
MOVIMENTO RIO CARIOCA 
 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES - 2005 
 

As atividades desenvolvidas no ano de 2005, separadas por áreas de atuação 
foram as seguintes: 

Janeiro/2005  

• No dia 17/01/2005 foi registrado no Cartório de Pessoas Jurídicas o estatuto do 
Movimento Rio Carioca.  

Fevereiro/2005 

• Participação no Fórum de Duque Caxias para discutir políticas públicas com a 
nova gestão da prefeitura.  

• Participação no Seminário e Lançamento da Publicação Projeto Legal no auditório 
do Instituto Italiano de Cultura.  

Março/2005  

• Assinatura do contrato com a Ação Social Paulo VI - Aspas para a realização dos 
cursos planejamento estratégico e comunicação e marketing.  

• Recebida uma bolsa para participação no curso Responsabilidade Social 
realizado no Sindicato dos Administradores, com término em abril de 2005. 

• Início do Pré-vestibular comunitário em parceria com o Colégio Sion.  

• Parceira com a empresa Scama para a criação da logomarca e folder do 
Movimento Rio Carioca.  

• Início da criação do site do Movimento Rio Carioca.  

Abril/2005

• Realização do Curso Legislação Tributária para o Terceiro Setor.  

Maio/2005

• Realização do Curso Legislação Estatutária para o Terceiro Setor. 

• Realização do Curso Planejamento Estratégico para a Ação Social Paulo VI - 
ASPAS de Duque de Caxias. 

• Aquisição do domínio movimentoriocarioca.org.br.  

 

 



 

Junho/2005

• Realização do Curso Comunicação e Marketing para a Ação Social Paulo VI - 
ASPAS de Duque de Caxias. 

• Site do Movimento Rio Carioca entra no ar.  

Julho/2005

• Realização do curso Gestão Financeira do Terceiro Setor. 

• Realização do curso Legislação Trabalhista do Terceiro Setor. 

• Realização da Festa de São João com a presença de 300 pessoas no Cosme 
Velho.  

Agosto/2005

• Realização do curso Comunicação e Marketing para o Terceiro Setor. 

• Visita para levantamento de diagnóstico das instituições Favos de Mel e 
Associação Beneficente Amar. 

• Assinatura do convênio com Vic - Vlaams International Centrum (Bélgica) – para 
fortalecimento Institucional Favos de Mel e planejamento estratégico AMAR.  

Setembro/2005

• Realização do curso Leis de Incentivo a Cultura no Museu de Arte Naif. 

• Realização da primeira edição do FEIJOARTE em parceria com o Museu de Arte 
Naif, com feijoada, visitação ao museu, apresentação do grupo CRIA DE BAMBA. 

• Inicio da consultoria em fortalecimento institucional de Favos de Mel em Duque de 
Caxias.  

Outubro/2005

• Realização da segunda edição do FEIJOARTE em parceria com o Museu de Arte 
Naif, com feijoada, visitação ao museu, apresentação do grupo BEBADOSAMBA 
e tambor de Crioula com o Grupo Os Mariocas. 

• Realização de uma Festa para 180 crianças das comunidades do Cerro Corá e 
Guararapes na quadra de esportes do Cerro Corá. 

• Inicio da consultoria em planejamento estratégico na Associação Beneficente 
Amar. 

• Continuação da consultoria em fortalecimento institucional de Favos de Mel.  

 

 



Novembro/2005

• Realização do Curso Captação de recursos para projetos culturais. 

• Visitação ao Planetário da Gávea com 50 crianças das comunidades do Cerro 
Corá e Guararapes para assistirem a uma peça infantil. 

• Reunião com o representante belga da VIC - Vlaams International Centrum 
(Bélgica) para prestação de contas sobre as consultorias Favos de Mel e AMAR. 

• Termino da consultoria em fortalecimento institucional de Favos de Mel. 

• Termino da consultoria em planejamento estratégico na Associação Beneficente 
Amar. 

• Inicio da redação dos relatórios das consultorias Favos de Mel e AMAR.  

Dezembro/2005

• Realização do curso Produção de Eventos para o Terceiro Setor. 

• Assinatura de Contrato com a Linha Amarela S/A – LAMSA para a realização em 
2006 dos cursos Comunicação e Marketing e Legislação para 3º Setor: Aspectos 
estatutários, trabalhistas e tributários. 

• Entrega do relatório final ao V.I.C - Vlaams International Centrum (Bélgica) 
referente ao fortalecimento institucional de Favos de Mel e planejamento 
estratégico da Associação Beneficente AMAR. 

 

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2005.  

 
Nadja Moraes da Hora Silva                               Vera de Souza Pinto 
     Diretora Executiva                                           Diretora Financeira 
 


